DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
Descricdo e Competéncias da Funcéo

\S

Datas: 22/02, 1°/03 e 08/03/2018
PODER JUDICIARIO LOTACAO: Tribunal de Justica
TRIBUNAL DE JUSTIGCA Lotacdo especifica: Diretoria de Orcamento e Financas/Divisdo de Gestao de Depésitos Judiciais
de Santa Catarina ~ . ~ 7 . . e
Dirstora-Geral Administrativa FUNCAO: Se(;a.lo. de Eagamento de Depdsitos Judiciais
Diretoria de Recursos Humanos Natureza da unidade: |Administrativa

QUALIFICACAO NECESSARIA

ESCOLARIDADE:
AREA(S) DE FORMACAO:

COMPETENCIAS DA UNIDADE COMPETENCIAS INDIVIDUAIS

Disponibilizar meios para
recebimento e guarda de
valores relacionados a agdes
judiciais e precatdrios,
conforme normatizagéo do
PJSC.

Adotar providéncias corretivas para manter disponivel o recebimento de valores.

Executar o pagamento de Elaborar ordens de pagamento de alvaras autorizados pelas unidades judiciais.

valores decorrentes de acBes |Operacionalizar o pagamento de guias diversas oriundas de processos judiciais.

judiciais e precatorios, Transferir depésitos judiciais para processos de outra jurisdigao (traballhista, federal e estadual), conforme
conforme determinagéo determinag4o judicial.
judicial.

Recolher tributos e retenc¢des previdenciarias sobre pagamentos de alvaras.

Gerir a utilizagdo de recursos |Executar procedimentos de liberagdo de depdsitos judiciais para pagamento de precatorios pelos entes
de depdsitos judiciais por entes publicos, conforme legislagao vigente.
publicos para pagamento de

precatorios, de acordo com a |calcular mensalmente o saldo dos valores utilizados pelos entes pablicos para cobranca da recomposicao
legislagéo vigente. do fundo de reserva.

Prestar informacgdes e
orientacdes relacionadas aos
depdsitos judiciais ao publico

interno e externo.

Prestar informacdes relacionadas aos depésitos judiciais com celeridade, cordialidade e precisao.

Orientar o publico interno quanto a utilizacédo dos sistemas de depdsitos judiciais e de precatérios.

Analisar as operacg0es financeiras diarias para aplicagédo de recursos ou resgate de investimentos para
manutencao do fluxo de recebimentos e pagamentos.

Realizar a gestao fl_nancelra dos Calcular mensalmente disponibilidades e obrigag6es sobre os depdsitos judiciais e repassar o resultado ao
recursos provenientes dos | jydiciario.

depositos judiciais € dos  Ieongiliar movimentagaes financeiras das contas bancérias com os sistemas de depositos judiciais e de
precatorios. (DGDJ) precatorios.

Acompanhar a execug¢édo contratual da prestacao de servigos bancarios.

CONHECIMENTOS TECNICOS HABILIDADES
Emenda Constitucional n. 94/2016 Agilidade de raciocinio
Lei complementar n. 151/2015 Capacidade de agir sob presséo de prazos
Lei complementar estadual n. 706/2017 Capacidade de andlise
Lei estadual Sidejud n. 15.327/2010 Capacidade de aprendizado
Legislagdo e normatizagao interna sobre depdsitos judiciais e precatérios Capacidade de aprendizado por conta prépria (ser autodidata)
Resolugéo n. 154 do Conselho Nacional de Justica Celeridade
Resolucéo n. 42 e n. 48/2015 do Gabinete da Presidéncia Comunicagcéo oral e escrita com clareza
Orientagdo n. 41, n. 49 e n. 63 da Corregedoria-Geral da Justica Concentragdo
1R§/;<())I;§éo Conjunta Gabinete da Presidéncia e Corregedoria-Geral da Justica n. Flexibilidade
Manual do Sistema de Depésitos Judiciais - SIDEJUD Interdisciplinaridade
Nocdes das competéncias de outras divisdes/setores do TISC e de 6rgéos o
relacionados as atividades da segéo (bancos) Memorizagdo
Nogcdes de Direito Processual Organizagdo
Nogcdes de finangas Pensamento sistémico
Nocdes de Legislacao Tributaria Preciséo
Nogcdes de Processo Judicial e estrutura do TISC Presteza
Nog¢des do Cédigo de Normas do TISC Propor solucées
Nogcdes do Sistema BacenJud Raciocinio l6gico matematico
Conhecimentos bancarios Sintese
Matematica financeira
Planilha eletrénica
Mapa estratégico e estrutura da Diretoria de Orgamento e Financas ATITUDES
Sistema de Depdsitos Judiciais Bom humor
Sistema de Precatérios Capacidade de trabalhar em equipe

Sistema de Processo Administrativo Confidencialidade




Cooperagdo

Cordialidade

Dinamismo

Discricdo

Empatia

Paciéncia

Proatividade

Respeito

COMPETENCIAS PARA REFERENCIA (todas as fungées no PJSC)

Conhecimento
técnico

Competéncias Organizacionais

Direito Administrativo

Direito Constitucional

Editor de texto

Navegador de Internet

Planejamento Estratégico do PJSC

Portugués

Redagéo Oficial

Habilidades e
Atitudes

Comprometimento

Etica

Relacionamento interpessoal

Responsabilidade

APROVACAO

DOF

DGP

| Equipe Mapeamento




