ANEXO IV - QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS - BASE 31/05

a) cargos efetivos.

Quantidade de cargos
- 0] d
CARREIRA CLASSE/PADRAO — e Vagos Total
Estaveis Nao-Estaveis
2013 2014|Variagdao % |2013|2014|Variagao % |[2013|2014(|Variacdo % |2013]|2014|Variagao %
12(J 49| 49 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 49| 49 0,0%
121 8| 12 50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8| 12 50,0%
12(H 13 13 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 13| 13 0,0%
12|G 13| 10 -23,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 13| 10 -23,1%
12(F 12 9 -25,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 12 9 -25,0%
12(E 10 13 30,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 10| 13 30,0%
12(D 15( 17 13,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 15| 17 13,3%
12C 18| 10 -44,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 18| 10 -44,4%
12(B 9| 16 77,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9| 16 77,8%
12(A 16 18 12,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 16| 18 12,5%
11(J 16 19 18,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 16| 19 18,8%
111 20| 13 -35,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 20| 13 -35,0%
11{H 18 25 38,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 18| 25 38,9%
11|G 23] 12 -47,8% 1 0 -100,0% 0 0 0,0%| 24| 12 -50,0%
ANS 11{F | 14| 16 14,3% 1 1 0,0% 0 0 0,0%| 15 17 13,3%
11(E 17 19 11,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 17| 19 11,8%
11{p| 17| 15 -11,8% 1 0 -100,0% 0 0 0,0%| 18| 15 -16,7%
11(C 10f 10 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 10| 10 0,0%
11(B 9 9 0,0% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 9| 10 11,1%
11(A 71 15 114,3% 6 1 -83,3% 0 0 0,0%| 13| 16 23,1%
10(J 11| 10 -9,1% 8 3 -62,5% 0 0 0,0%| 19| 13 -31,6%
10(l 8| 19 137,5%| 10 3 -70,0% 0 0 0,0%| 18| 22 22,2%
10(H 71 27 285,7%| 10 2 -80,0% 0 0 0,0%| 17| 29 70,6%
10(G 15 30 100,0% 9 1 -88,9% 0 0 0,0%| 24| 31 29,2%
10(F 20| 27 35,0%| 15 8 -46,7% 0 0 0,0%| 35| 35 0,0%




10| 23] 21 -8,7%| 26| 18 30,8%| ol o 0,0%| 49| 39 -20,4%
10|lp| 12| 72 500,0%| 26| 18 308%| ol o 0,0%| 38/ 90 136,8%
10|c 6 10 66,7%| 41| 34 -17,1%| ol o 0,0%| 47| 44 -6,4%
10|B 4 5 25,0%| 35| 24 31,4%| ol o 0,0%| 39| 29 -25,6%
10|la| 29| 66 127,6%| 512| 489 45% o] o 0,0%| 541| 555 2,6%
TOTAL ANS 449| 607 35,2%| 701| 603 -140%| ol o 0,0%| 1150[ 1210 5,2%
oly | 272 322 18,4%| 1| 1 00% o o 0,0%| 273| 323 18,3%
oll | 82| 118 439%| o o 00% o o 0,0%| 82| 118 43,9%
9|H| 123] 88 285%| o o 00% o o 0,0%| 123| 88 -28,5%
9lc| 92| 76 17,4%| ol o 00% o o 0,0%| 92| 76 -17,4%
alF [ 771 8o 39% o o 00% o o 0,0%| 77| 80 3,9%
9le [ 85| 110 29,4%| o o 00% o o 0,0%| 85| 110 29,4%
9lp| 111 72 351%| o 1 00% o o 0,0%| 111| 73 -34,2%
olc| 73] 74 1,4%| 2| o] -1000% o o 0,0%| 75| 74 -1,3%
9lB | 78| 106 359%| of o 00% o o 0,0%| 78| 106 35,9%
9la| 108] 97 -102%| o o 00% o o 0,0%| 108 97 -10,2%
gy | 971 75 22,7%| ol o 00% o o 0,0%| 97| 75 -22,7%
8|l | 74| 106 432%| o o 00% o o 0,0%| 74| 106 43,2%
glH| 114| 129 132%| o] o 00% o o 0,0%| 114| 129 13,2%
8lg| 124] 70 43,5%| ol o 00% o o 0,0%| 124] 70 -43,5%
ANM glF| 68 95 39,7%| of o 00% o o 0,0%| 68| 95 39,7%
8le | 101] 110 89%| 1| 1 00% o o 0,0%| 102| 111 8,8%
g|p| 112| 110 -1,8% 2] 2 00% o o 0,0%| 114| 112 -1,8%
glc| 106] 94 11,3%| 2| 1 50,0%| ol o 0,0%| 108| 95 -12,0%
glB| 90| 104 15,6%| 1| 1 00% o o 0,0%| 91| 105 15,4%
gla| 110] 151 373%| 3| 2 333%| ol o 0,0%| 113| 153 35,4%
700 | 140| 117 -16,4%| 10| 2 -80,0%| ol o 0,0%| 150| 119 -20,7%
7(1 | 112] 152 35,7%| 29| 9 69,0%| ol o 0,0%| 141 161 14,2%
7[H| 138 140 1,4%| 7| 6 -143%| ol o 0,0%| 145| 146 0,7%
7(c| 129] 133 31% 7] s 286%| ol o 0,0%| 136| 138 1,5%
7\F | 132| 184 39,4%| 11| 10 91%| of o 0,0%| 143| 194 35,7%
7(e | 181] 122 32,6%| 53| 30 -434%| ol o 0,0%| 234| 152 -35,0%
7[D| 90| 87 3,3%| 43| 22 -488%| ol o 0,0%| 133| 109 -18,0%




7|C 11 18 63,6%| 51 25 -51,0% 0 0 0,0%| 62| 43 -30,6%
7|B 6] 30 400,0%| 79| 46 -41,8% 0 0 0,0%| 85| 76 -10,6%
7|A 29| 161 455,2%| 893 770 -13,8% 0 0 0,0%| 922| 931 1,0%
TOTAL ANM 3065( 3331 8,7%(1195| 934 -21,8% 0 0 0,0%] 4260| 4265 0,1%
6[) 201 21 5,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 20| 21 5,0%
6]l 3 2 -33,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 2 -33,3%
6|H 2 4 100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 4 100,0%
6|G 4 4 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 4 0,0%
6|F 5 4 -20,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 4 -20,0%
6|E 4 5 25,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 5 25,0%
6|D 5/ 11 120,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5[ 11 120,0%
6|C 11 15 36,4% 1 0 -100,0% 0 0 0,0%| 12| 15 25,0%
6B 15 19 26,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 15| 19 26,7%
6|A 16 12 -25,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 16| 12 -25,0%
5[ 12 11 -8,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 12| 11 -8,3%
51 14 15 7,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 14| 15 7,1%
5|H 16 14 -12,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 16| 14 -12,5%
5|G 15 9 -40,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 15 9 -40,0%
SAU 5|F 11] 11 0,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0%| 12| 11 -8,3%
5|E 8 2 -75,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 2 -75,0%
5|D 3 5 66,7% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 3 6 100,0%
5|C 6 7 16,7% 2 0 -100,0% 0 0 0,0% 8 7 -12,5%
5|B 6 7 16,7% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 6 8 33,3%
5|A 7 7 0,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 8 7 -12,5%
4]l 7 8 14,3% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 8 8 0,0%
4(1 8 2 -75,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 9 2 -77,8%
4(H 2 7 250,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 7 250,0%
4|G 8 1 -87,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 1 -87,5%
4(F 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
4|E 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%
4|D 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
4(B 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
4|A 1 2 100,0% 2 1 -50,0% 0 0 0,0% 3 3 0,0%




TOTAL SAU 212| 208 -1,9%| 10 4 -60,0% 0 0 0,0%| 222| 212 -4,5%
3| 34| 44 29,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 34| 44 29,4%

3|1 18 11 -38,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 18| 11 -38,9%

3|H 12 18 50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 12| 18 50,0%

3|G 19 13 -31,6% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 19| 13 -31,6%

3|F 11 7 -36,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 11 7 -36,4%

3|E 8| 13 62,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8| 13 62,5%

3|D 15 18 20,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 15| 18 20,0%

3|C 18 7 -61,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 18 7 -61,1%

3|B 9 8 -11,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 8 -11,1%

SDV 3|A 8 21 162,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 21 162,5%
2| 21] 18 -14,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 21| 18 -14,3%

2]l 17 18 5,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 17| 18 5,9%

2|H 201 17 -15,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 20| 17 -15,0%

2|G 17 22 29,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 17| 22 29,4%

2|F 23] 20 -13,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 23| 20 -13,0%

2|E 21 5 -76,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 21 5 -76,2%

2|D 4 4 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 4 0,0%

2|C 3 1 -66,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 1 -66,7%

2|B 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%

TOTAL SDV 279| 265 -5,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%| 279| 265 -5,0%
TOTAL CARGOS 4005( 4411 10,1%| 1906| 1541 -19,2% 0 0 0,0%] 5911 5952 0,7%




